
Vragen behandeld tijdens de presentatie: 

Gezien wat er op de beurs gebeurt wereldwijd en het plan pensioenen er meer van af te laten 
hangen, vraag ik me af of jullie hebben overwogen het invaren uit te stellen om onze pensioenen 
veilig te stellen?” 

SPD heeft een dekkingsdraadbescherming ingebouwd. De dekkingsgraad van 30 juni 2025 is bepalend. 
SPD heeft aandelenportefeuille met 10% afgebouwd. Het is van 24% teruggebracht tot 14%. Verder is de 
renteafdekking verhoogd van 60% naar 70%. Dit besluit heeft tot nu toe goed uitgepakt. 

“Stel dat ik mijn pensioen eerder wil laten ingaan, is dat gunstiger binnen het oude of binnen het 
nieuwe systeem?” 

Het maakt uiteindelijk niet heel veel uit. Bij vervroegen wordt je pensioen wat lager omdat het langer moet 
worden uitgekeerd. Hoe de cijfers precies uitpakken bij invaren is niet precies te zeggen. In zijn 
algemeenheid kan worden gezegd dat na invaren er niemand op achteruit gaat.  

“Als je eenmaal pensioen ontvangt, mag je dan nog als praktiserend dierenarts werken, al is het 
maar voor 1 dag per week?“ 

Ja, je mag werken en pensioen ontvangen. Er is in dat opzicht geen verschil met de huidige regeling. 

“Als 55+er levert mijn pensioenpot minder op dan verwacht. Zijn er (fiscaal vriendelijke) opties om 
bij te sparen binnen het pensioenfonds 

Bijsparen binnen de pensioenregeling kan tot maximaal 30% van de pensioengrondslag. Het reguliere 
premiepercentage is 26,2%. Hiervan wordt 23,74% toegevoegd aan het persoonlijk pensioenkapitaal. Dat 
betekent dat een deelnemer (ongeacht zijn leeftijd) 6,26% over zijn pensioengrondslag kan bijsparen. 

“Ik wilde juni 2026 op 60 jaar stoppen met werken en starten met pensioen: ik zie deze optie niet 
meer? 

Uw pensioen in laten gaan uw 60e kan ook in de nieuwe regeling. De vroegste ingangsleeftijd voor uw 
pensioen is en blijft 60 jaar. 

“Wat is verstandig; vanaf 55 jaar geleidelijk (10 jaar, tot 65 jaar) het CVP in of pas als ik met pensioen 
ga?“ 

Als je wacht dan loop je het volledige beleggingsrisico en renterisico op de pensioendatum. Door de 
geleidelijke inkoop spreid je deze risico’s.  

“Hoe zit het met partnerpensioen, kan je dat ook minder of niet doen, zodat je dan meer eigen 
pensioen hebt?” 

Op pensioendatum kunt u eventueel pensioen uitruilen. Dus minder partnerpensioen en meer 
ouderdomspensioen en andersom. Het partnerpensioen voor pensioendatum is een percentage van het 
pensioengevende inkomen. Dit is een risicoverzekering die voor alle dierenartsen die pensioenkapitaal 
opbouwen geldt. Inclusief hetgeen eventueel is opgebouwd in de huidige regeling. 

 

 

 

 



Vragen uit de chat tijdens de presentatie en uit het aanmeldformulier: 

Ik ga op 1 juni aanstaande vervroegd met pensioen omdat ik bewust kies voor een vaste uitkering. Uit 
de flyer maak ik op dat ik dan eind van dit jaar een verzekeraar moet gaan zoeken die mij een 
gelijkwaardige vaste uitkering gaat toezeggen. Moet ik hieruit concluderen dat iedere 
gepensioneerde bij het fonds die een vaste uitkering wil houden, op zoek moet naar een 
verzekeraar? Of je nu 63, 75 of 83 jaar bent. 

Laten we voorop stellen dat we van mening zijn dat een variabel pensioen in zekere zin ook een stabiel 
pensioen is. Door het spreiden van beleggingsresultaten en het vormen van een risicodelingsreserve, 
worden (eventuele) grote fluctuaties voorkomen. 

Als u toch een vaste uitkering wil, dan zal men ongeacht de leeftijd, een vaste uitkering moeten afsluiten 
bij een verzekeraar. Of deze uitkering gelijkwaardig is aan de huidige (vaste) uitkering, is mede afhankelijk 
van de tarieven die verzekeraars hanteren.  

Kan er een mogelijkheid komen voor werknemers om de maandelijkse premiebetaling automatisch 
via de salarisadministratie van de werkgever te laten verlopen, indien gewenst? 

Ja dat kan. U kunt bij ons uw factuuradres aanpassen naar het adres van uw werkgever. Uw werkgever kan 
dan de premie aan SPD betalen en uw eigen bijdrage op uw salaris inhouden. Overlegt u daarvoor met uw 
werkgever. U vindt hier meer informatie over dit onderwerp. De verantwoordelijkheid voor betaling van de 
premie blijft wel bij de deelnemer liggen. U moet als deelnemer alsnog zelf de premie betalen als uw 
werkgever dat niet doet. Zelfs als de premie wel is ingehouden op het salaris. 

Volgens mij is er lange tijd geen compensatie voor inflatie toegepast. Gaat dit alsnog plaatsvinden bij 
bepaling van het opgebouwde vermogen? 

Bij het verdelen van het fondsvermogen en het vaststellen van de persoonlijke kapitalen (persoonlijke 
pensioenpot), wordt naar verschillende aspecten gekeken. Na vaststelling van de dekkingsgraad per 30 
juni 2025, zal worden bepaald hoe het vermogen wordt verdeeld en of een compensatie mogelijk is. 

Ik wil met mijn 60e met pensioen en een vaste uitkering per maand. Dan moet ik dat zelf regelen en 
naar een verzekering gaan met mijn opgebouwd geldpotje. Ik neem aan dat ik daarna ook geen 
premie (tot mijn 65e) meer hoef te betalen aan het SPD?  

Zolang u nog werkt als dierenarts in Nederland blijft u verplicht deelnemen bij SPD, en blijft u premie 
betalen. Ook als u volledig met pensioen gaat. Werkt u niet meer als dierenarts? Dan stopt uw 
premiebetaling.  

Ik zou graag willen weten hoeveel % lager je pensioen is als je op je 64ste begint met het pensioen of 
hoeveel hoger je pensioen is als je op je 72ste begint met pensioenuitbetalingen. 

U kunt dit op dit moment berekenen in de planner op Mijn pensioen. Dan krijgt u een indicatie wat het 
effect is van vervroegen en uitstellen van uw pensioen. Het nieuwe portaal van de nieuwe 
pensioenregeling komt beschikbaar in het laatste kwartaal van 2025. 

Mijn pensioen start 01-09-2025. Waarom kiezen jullie alleen voor een variabel pensioen. Als ik het 
goed begrijp is het pensioen oude vorm (hetzelfde als in de nieuwe situatie een vast pensioen) nu 
niet meer in handen bij ons pensioenfonds. Ik moet maar zelf iets regelen. Staan nergens 
alternatieven wat te doen. Naar wie moet ik naar toe als ik geen variabele pensioenvorm wil hebben? 
Eigen bank? Grote verzekeraar? Bieden zij hetzelfde als het pensioenfonds voor dierenartsen heeft 
beloofd? 

https://www.pensioenfondsdierenartsen.nl/de-nieuwe-pensioenregeling/ik-ben-werkgever


De verwachting is dat een variabel pensioen ook een redelijk stabiel verloop heeft. Door het spreiden van 
beleggingsresultaten en het vormen van een risicodelingsreserve, worden (eventuele) grote fluctuaties 
voorkomen. 

SPD biedt in de nieuwe regeling inderdaad geen vaste uitkering aan. Hoe hoog een vaste uitkering bij een 
verzekeraar zal zijn, hangt af van de tarieven die zij hanteren. Een financieel adviseur kan u helpen om de 
juiste keuze te maken. Ook kunt u via Internet kijken naar verschillende aanbieders in de markt. 

Ik ben deelnemer bij het SPD. Daarnaast ontvang ik partnerpensioen van mijn overleden partner die 
ook dierenarts was. Destijds heb ik bericht ontvangen dat ik het bedrag ontvang zo lang ik in leven 
ben. Wat gaat daar nu aan veranderen? Daarnaast zou ik willen weten hoeveel minder pensioen ik ga 
opbouwen en hoe dit aan te vullen. 
 
Het levenslange partnerpensioen geldt ook in de nieuwe regeling. De levenslange uitkering wordt 
voortgezet. Het partnerpensioen wordt in de nieuwe regeling omgezet naar een variabele uitkering bij SPD.  
 
De verwachting is dat een variabel pensioen ook een redelijk stabiel verloop heeft. Door het spreiden van 
beleggingsresultaten en het vormen van een risicodelingsreserve, worden (eventuele) grote fluctuaties 
voorkomen. 

Deelnemers van 45 jaar en ouder gaan in de nieuwe regeling minder premie inleggen. Of u hierdoor ook 
minder pensioen opbouwt is afhankelijk van de resultaten op beleggingen. In de nieuwe pensioenregeling 
kan men, bovenop de standaard spaarpremie, extra vrijwillig bijsparen.  
 
In mei ontvangen alle deelnemers een prognosebrief. Hierin staat uw huidige pensioen en het verwachte 
pensioen in de nieuwe pensioenregeling. 
 

Als ik op ruim 67 jarige leeftijd met pensioen wil , hoe lang mag ik dan een hoger pensioen bedrag 
krijgen. En hoe hoog mag deze uitkering zijn? 

De hoog/laag constructie zoals we die kennen in de huidige regeling, is niet meer af te sluiten in de nieuwe 
regeling. Tot 1 juli 2025, in de huidige regeling, kan dat nog wel. De lage uitkering is dan altijd 75% van de 
hoge uitkering. U kunt deze keuze maar één keer maken, als u met pensioen gaat. U kunt kiezen voor een 5 
of 10 jaar durende hogere uitkering. 

Gaat u op of na 1 juli 2025 (volledig) met pensioen? Dan is de keuze voor een hoog/laag constructie niet 
meer mogelijk. U kunt dan wel kiezen voor een variabel pensioen met een vaste daling. Uw uitkering is in 
het begin hoger en daalt dan vervolgens geleidelijk. 

 

 


